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1. OBIIIME IMMOJIOXKEHUA
1.1. HacTosIee moiokKeHue pa3paboTaHo Ha OCHOBAHWH ITOJIOKCHHA «O06 yueOHOM
kaGuHeTe B 0611e00pa30BaTENbHBIX YUpekIeH X KyparuHekoro paiioHa»
1.2. VyeOHBIN KaOUHET - 3TO y4eOHO-BOCIIUTATEIPHOE MOAPAa3/ACICHUC
0611e06pa30BaTeIEHON LIKOJBI, SBJIAIOIIEECS CPEICTBOM OCYILECTBIIEHHUS
TocyaapcTBEHHOI IPOrpaMMBbl 00pa30BaHu, obecrieunBarolee ONTHMaJIbHbBIE
YCIIOBHSL VIS TOBBIIICHUS yPOBH 00pa3oBaHUs y4alluxcs.
1.3. OcHamieHre KaOuHeTa BKIIFOUaeT B cels: y4eOHO-HarJIsI THbIe nocobus, yueOHoe
060opya0BaHH)e, IPUCTIOCOONCHHA IS PAKTUHECKUX 3aHATHH 10 NIPEAMETY,
TeXHHUYECKUE CPEICTBA O0yUYESHUS.
1.4. 3ausTHs B KaOMHETE JOJDKHBI CIIYXKUTh:
o AKTHBH3AIMY MBICIUTEILHON IeSTeNIPHOCTH YHaIlluXCs;
o (OPMUPOBAHHIO HABBIKOB UCTIONB30BAHMS CIIPABOTHBIX MaTepHaioB, HABBIKOB
aHAIM3a U CUCTEMATHU3aIMU U3yUeHHOr0 MaTeprala;
e (HOPMHUPOBAHHIO MPOYHbIX 3HAHUH 110 IIPEAMETY, UX [IPaKTAIECKOMY
TIPUMEHEHUIO.
e DA3BUTHIO y y4allUXCs CIIOCOOHOCTEH K CAMOKOHTPOJIIO, CaMOOLICHKE U
caMOaHaJu3y,
e BOCIHTAHHIO BBICOKOOPTaHW30BaHHON TUIHOCTH
2. OCHOBHBIE TPEBOBAHMS K YUEBHOMY KABUHETY
2.1.. Haguune B kaOrHeTe HOPMATUBHBIX IOKYMEHTOB (TCocy mapcTBEHHbIN
0Gpa3oBaTeNbHBII CTaHIAPT, KaJeHIapHbIE IaHbl, ISMEPUTEIH, TpeGOBaHusA U Ip. ),
periaMeHTHPYIOLINX e TeIbHOCTD 110 peali3alii [ocyaapcTBEHHOM MPOrpaMMBI 110
IpeaMETY.
2 9 VKOMIUIEKTOBAHHOCTh KabuHeTa yueOHbIM 000py10BaHIEM, y4eOHO-
METOIMIECKIM KOMIUIEKCOM CPEZICTB 00y4eHNMs, HEeO0OXOAVMBIX JJIs1 BBIITOJIHCHUS
06pa3oBaTeIbHON MPOTrPaMMBbI ILIKOJIBI.
2.3. COOTBETCTBHE Y4eOHO-METOAMYECKOr0 KOMIIIEKCA U KOMIIIEKCa CpeCTD
o0yueHus
Tpe6osanusM CTanzapra 00pa3oBaHus U 06pa30BaTeIbHBIM IPOrpaMMaM.
2.4, O6ecreyeHHOCTh YUeOHUKaMy, TUIaKTUIECKUMH MaTepHaIaMi, pa3faTOYHbIM
MaTeprajIoM B COOTBETCTBHUH C 06pa3oBaTeIbHOM ITPOrpaMMO¥l ITKOJBL.




2.5. Наличие и обеспеченность учащихся комплектом типовых заданий, тестов,

контрольных работ и т.п. для диагностики выполнения требований базового и продвинутого уровней образовательного стандарта. 

2.6. Соблюдение эстетических требований к оформлению кабинета: наличие

постоянных и сменных учебно-информационных стендов. 

2.7. Соблюдение правил техники безопасности, пожарной безопасности, санитарно-гигиенических норм в учебном кабинете. 

2.8. Наличие расписания работы учебного кабинета по обязательной программе, факультативным занятиям, программе дополнительного образования, индивидуальным занятиям с отстающими, с одаренными учащимися, консультации и др. 

З.ТРЕБОВАНИЯ К ДОКУМЕНТАЦИИ КАБИНЕТА 
3.1. Паспорт учебного кабинета. 

3.2. Правила техники безопасности работы в учебном кабинете. 

3.3. График занятости кабинета. 

3.4. План работы кабинета на учебный год и перспективу. 

4. ОЦЕНКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КАБИНЕТА
4.1. Выполняется на основании Положения о смотре кабинета один раз в год. 

4.2. Администрация совместно с профкомом проводит осмотр кабинетов два раза в год. 

4.3. По результатам осмотра подводятся итоги состояния кабинета по следующим критериям: 

· соблюдение санитарно-гигиенических норм:

· чистота кабинета; 

· исправная мебель; 

· озеленение; 

· наличие системы проветривания

лаборатория учителя: 
· демонстрационный отдел (таблицы, карты, наглядные пособия, раздаточный материал, его систематизация); 

· классная доска (приспособления для демонстрации таблиц, карт, место для мела и тряпки); 

· Т.С.О.
оформление кабинета: 
· постоянные экспозиции по профилю кабинета; 

· временные экспозиции; 

· уют; 

· расписание работы кабинета. 

методический отдел:
· перспективный план развития кабинета;

· дидактический, раздаточный материал;

· наличие карточек и т.п.;

· творческие работы учащихся; 

· наличие методической литературы по предмету.
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